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История-викторина для HR-специалистов  
«Как с помощью эмоционального 
интеллекта спасти мир?»  
Инструкция по применению 

Хлевная Елена 
д.э.н., к.п.н.  
Основатель и CEO EI LAB - Лаборатории эмоционального интеллекта 



ПОЧЕМУ КОМПАНИИ ЗАДУМЫВАЮТСЯ О ПРИМЕНЕНИИ 
РЕСУРСА ЭМОЦИОНАЛЬНОГО ИНТЕЛЛЕКТА? 

● Скорость технологических изменений все возрастает, а 
сотрудники не успевают адаптироваться и быстро 
выгорают 
 

● Компаниям и HR нужны гибкие, мотивированные 
сотрудники, умеющие работать в разнопрофильных и 
разнокачественных командах  
 

● Часть задач автоматизируется, а для решения 
оставшихся нужны специалисты нового типа, которые 
смогут эффективно подойти к решению задач в 
управленческой деятельности 

 
 
 



РЕШЕНИЕ – ЭТО ПЛАТФОРМА WAY2WEI  

Современный онлайн-продукт по диагностике и развитию эмоционального интеллекта (ЭИ), с 
помощью которого: 

HR  
выявляют  

эффективных 
сотрудников с 

помощью научно- 
обоснованной 

методики, снижают 
текучку кадров и 

повышают 
вовлеченность 

 

Сотрудники 
развивают  

навыки адаптивности, 
коммуникативности, 

вовлеченности,  
другие soft skills по 
индивидивидуально  

построенной 
траектории развития  

 
 

Компании  
создают  

и поддерживают 
эмоционально- 

интеллектуальную 
культуру, 

позволяющую 
повысить 

эффективность работы 
  
 



КАК РАБОТАЕТ ПЛАТФОРМА 

Диагностируем способности ЭИ  
применяя объективированный, валидизированный, научно-
обоснованный онлайн-тест оценки эмоционального 
интеллекта ТЭИ, разработанный нами под руководством 
д.психол.н., Сергиенко, профессора ИП РАН.  

Выявляем сильные и слабые 
стороны кандидатов и определяем 

их соответствие к должности  

Выстраиваем 
индивидуализированную 

траекторию развития на основе 
диагностики  

Анализируем и развиваем команды и 
департаменты на основе 

диагностики и картирования групп 
сотрудников 

Непрерывно обучаем и создаем ЭИ 
культуру в компании с помощью 

нашей экосистемы и маркетплейса 
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С ЧЕГО НЕОБХОДИМО НАЧИНАТЬ РАБОТУ В КОМПАНИИ 
ПРИ ВНЕДРЕНИИ ЭМОЦИОНАЛЬНОГО ИНТЕЛЛЕКТА? 

Тестирование эмоционального интеллекта 
Первая и единственная русскоязычная методика измерения уровня ЭИ 
 

 
 
 

Стандартный отчет Универсальный отчет 
первичного знакомства с ЭИ, 
используется в массовых 
тренингах, для оценки при 
отборе специалистов,  
прогнозировании их  
карьерного развития.  

Полный отчет 
Направлен на оценку 
руководителей 
различных уровней с 
целью формирования 
развивающих 
программ и принятия  
решений о дальнейшем  
росте и профессиональной  
ротации.  
 



ХОТИТЕ ПОЛУЧИТЬ ПРЕИМУЩЕСТВО ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ЭМОЦИОНАЛЬНОГО ИНТЕЛЛЕКТА В КОМПАНИИ? 
 
НАША КОМАНДА ПОМОЖЕТ ВАМ! 

+7(495)971 7302 

connect@eilab.ru way2wei.ru 

ЕЛЕНА ХЛЕВНАЯ Телеграм @WAY_2_WEI 

@way2wei 


